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Ufficio per I'innovazione amministrativa, la formazione e lo sviluppo
delle competenze del Dipartimento della funzione pubblica (UISC)
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Sauro Angeletti, Direttore dell’'Ufficio UISC

Lorenzo Marciano Agostinelli, Dirigente del Servizio formazione e sviluppo
delle competenze dell'Ufficio UISC

Elisa Barbagiovanni Gasparo, funzionaria dell'Ufficio UISC, esperta IT
Brunilde Gambaro, funzionaria dell'Ufficio UISC, esperta di comunicazione
Franceso Meroni, funzionario dell'Ufficio UISC, esperto IT

Anna Lucia Paoletti, funzionaria dell'Ufficio UISC, esperta IT

Valentina Albano, esperta processi formativi e sistemi di formazione
del Dipartimento della funzione pubblica
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PRESENTAZIONE DEL PROGETTO1/2 FORUM PA

«Syllabus: nuove competenze per le pubbliche amministrazioni» € la
piattaforma digitale progettata e realizzata dal Dipartimento della
funzione pubblica per implementare la strategia di sviluppo del capitale
umano pubblico promossa dal PNRR, cui possono accedere
gratuitamente tutte le PA, centrali e locali.

Syllabus eroga formazione in auto-apprendimento per il rafforzamento e
lo sviluppo delle competenze trasversali del personale pubblico codificate
dalla Direttiva del Ministro per la pubblica amministrazione del 14
gennaio 2025

La formazione di Syllabus e personalizzata per singolo dipendente ed é
funzionale a colmare specifici gap di competenza rilevati a partire da
assessment individuali in ingresso; i risultati della formazione sono
"certificati" attraverso I'emissione di digital e open badge.
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PRESENTAZIONE DEL PROGETTO 2/2 FORUM PA

Syllabus contribuisce al rafforzamento diffuso delle competenze del
personale pubblico, rendendo la formazione accessibile, agile e
facilmente compatibilizzabile con le esigenze lavorative.

Syllabus fornisce una base di conoscenza unica:

* perle amministrazioni, che possono verificare lo “stato di salute” delle
competenze del proprio capitale umano a livello individuale;

* un supporto operativo che ciascun dipendente puo utilizzare per
individuare e programmare propri obiettivi di mlglloramento su
specifici ambiti di competenze e misurarne i progressi. La
focalizzazione della formazione sul superamento di specifici gap e la
fruizione della formazione online consentono di ottimizzare i tempi e
quindi, in questo modo, migliorare I'apprendimento
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PER ULTERIORI APPROFONDIMENTI
(video, articoli, pubblicazioni, riferimenti)

Dipartimento della funzione pubblica (a cura di), La formazione del
personale delle amministrazioni pubbliche: dalle politiche alla
valutazione. Roma, Treccani, 2026.

Video di presentazione di Syllabus e di promozione dei suoi contenuti,
consultabili qui: https://www.syllabus.gov.it/portale/web/syllabus/video

Video delle Olimpiadi Syllabus, consultabili qui:
https://www.syllabus.gov.it/portale/web/syllabus/video
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ANAGRAFICA DEL REFERENTE

Nome e Cognome: Sauro Angeletti
Email: s.angeletti@governo.it
Altre informazioni: Direttore dell’'Ufficio per I'innovazione

amministrativa la formazione e lo sviluppo
delle competenze del Dipartimento della
funzione pubblica
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