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Conoscere per orientare: 
il Sistema competenze come fulcro delle politiche per il personale
AMBITO: PA competente
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GRUPPO DI LAVORO

Angelita Castellani – Tecnologo, ISTAT, Psicologa

Letizia Cazora – Collaboratrice tecnica ente di ricerca, ISTAT, Informatica

Maurizio Firmani – Primo tecnologo, ISTAT, Ingegnere 

Ludovico Antonio Ottaiano – Dirigente Tecnologo, ISTAT, Esperto di 
risorse umane 

Elena Pandolfi – Funzionario di amministrazione, ISTAT, Giurista

Pietro Scalisi – Primo tecnologo, ISTAT, Sociologo
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 Il Sistema competenze nasce dalla consapevolezza che per orientare 
correttamente le politiche per il personale è necessario conoscere in maniera 
approfondita il capitale umano esistente.

Sistema delle 

competenze

Reclutamento

Formazione

Assegnazioni alle 

strutture
Percorsi di carriera

Incarichi e Gruppi 

di lavoro

 Attraverso la mappatura delle competenze possedute dal personale nel 
Sistema, l’Istat analizza gli scostamenti tra le competenze esistenti e quelle 
attese per il raggiungimento dei suoi obiettivi, evidenziando i gap e le zone 
d’ombra su cui investire con le giuste politiche.

Mobilità
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 Il Sistema, inoltre, si avvale di uno Sportello di orientamento ovvero di un 
luogo di ascolto in cui si incontrano i colleghi interessati a fare un bilancio 
delle competenze possedute e di quelle da migliorare e a confrontarsi sulla 
crescita e lo sviluppo del proprio profilo.

 Il Sistema è utile a tutti, all’Istituto e al suo personale, crea un contesto di 
trasparenza, di corresponsabilità e di fiducia che avvicina il personale 
all’amministrazione, e si presta ad essere adottato in ogni organizzazione 
della PA, creando utili sinergie. 
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Report restituito al dirigente per conoscere le competenze presenti nella sua 
struttura
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Report restituito al dipendente che ha compilato il suo profilo di competenze  
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ANAGRAFICA DEL REFERENTE

Nome e Cognome: Pietro Scalisi
Email: scalisi@istat.it
Profilo: Primo tecnologo presso la Direzione Risorse umane dell’Istat 


