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GRUPPO DI LAVORO

luri Menozzi - Dirigente Servizio Finanziario e Risorse Umane

Paola Aldigeri - Funzionario Titolare EQ Ufficio Gestione del Personale
Alessandra Varacca - Funzionario amministrativo

Debora Sicilia — Collaboratore amministrativo
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PRESENTAZIONE DEL PROGETTO1/4

Il progetto consiste nella costituzione e gestione da parte della Provincia
di Parma di elenchi di idonei (art. 3-bis del d.I. n. 80/2021) per varie
professionalita, al fine di rendere disponibile con minori costi e tempi
ridotti il personale di cui necessitano gli enti del territorio, previa
convenzione che regola funzioni e responsabilita delle parti.
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PRESENTAZIONE DEL PROGETTO 2/4 FORUM PA

Vantaggi per gli enti aderenti:

v' Possibilita di aderire fin dall'inizio all'accordo per esigenze potenziali di
personale e di disporre, al bisogno, di un bacino di idonei da cui
attingere, con conseguente velocizzazione della procedura di
assunzione

v’ Possibilita di utilizzare gli elenchi anche per I'attuazione del PNRR
attraverso assunzioni a tempo determinato sia ai sensi dell’art. 1 del
D.L. n. 80/2021, sia ai sensi dell’art. 31 bisdel D.L. n. 152/2021

v’ Possibilita di fare sinergia di competenze specialistiche nella
progettazione e gestione delle selezioni pubbliche

v’ Notevole risparmio di risorse rispetto allo svolgimento di concorsi
autonomi e sgravio per gli aderenti dell’attuazione della fase | della
procedura, a carico dell’'ente capofila
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PRESENTAZIONE DEL PROGETTO 3/4
Vantaggi per i candidati:

v’ Lo stesso candidato potra essere chiamato a manifestare il proprio
interesse per piu interpelli del medesimo ente o di enti diversi
appartenenti alla provincia;

Le opportunita di lavorare in un ente della provincia sono
conseguentemente maggiori rispetto alla partecipazione ad un
concorso classico

v" Minore necessita di investimento di tempo da parte dei candidati

"pn\

DiGiTaL 3f

#forumpa2024



FORUM PA 2024
«PA A COLORI 2024

0 24

F\JI l
ORUM PA

PRESENTAZIONE DEL PROGETTO 4/4

Il progetto puod essere attuato dagli enti locali, in cui I'ente piu strutturato
dal punto di vista delle risorse umane e finanziarie si propone capofila
rispetto ad altri enti carenti di competenze specialistiche

#forumpa2024 \
DicitaL 360 £



FORUM PA 2024
«PA A COLORI 2024

FORUM PA

PER ULTERIORI APPROFONDIMENTI (video, articoli, pubblicazioni,
riferimenti)

L’ESPERIENZA DELLE SELEZIONI UNICHE NELLA PROVINCIA DI PARMA
Il progetto e le prime riflessioni sulla nuova forma di assunzione

di Paola Aldigeri, Sonia Manferdelli e Alessandra Varacca

pubblicato su Azienditalia — Ed. Wolters Kluwers n. 10/2022

NEWSLETTER D’AUTORE — LE SELEZIONI UNICHE

di Paola Aldigeri
Pubblicato su lIPersonale.it _ 8.2.2023 — Ed. Maggioli
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ANAGRAFICA DEL REFERENTE

Nome e Cognome:
luri Menozzi

Email:
concorsi(@provincia.parma.it
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